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Pan
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Prezes NFZ

Sranonny Fowe frexee

W odpowiedzi na komunikat dotyczacy przekazania do opiniowania projektu zarzadzenia
Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie warunkéw zawarcia umowy w zakresie
podstawowej opieki zdrowotnej, ponizej przedstawiam Stanowisko Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych .

Projekt zarzadzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie warunkow zawarcia
i realizacji umow w zakresie podstawowa opieka zdrowotna zawiera propozycjg
zwiekszenia wspotczynnikow stawki kapitacyjnej dla swiadczen realizowanych przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej dla $wiadczeniobiorcéw w grupach wiekowych 40 — 65 lat
i powyzej 65- roku zycia od 1 wrze$nia 2016r . Z uzasadnienia do zarzadzenia wynika , iz
jednym z argumentéw przemawiajacym za zwigkszeniem wysokosci w/w wskaznikow jest
potrzeba zwigkszenia wynagrodzenia pielggniarek zatrudnionych w gabinetach zabiegowych
i punktach szczepien lekarza poz.

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych popiera zaproponowane rozwigzanie pod warunkiem
dokonania pilnej nowelizacji rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 24 wrze$nia 2013r. w
sprawie $wiadczen gwarantowanych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej (Dz.U.z
2013r, poz 1248) poprzez dokonania zmiany zapisu w Zalgczniku nr 1, Czg$¢ V. Warunki
realizacji $wiadczen gwarantowanych lekarza podstawowej opieki zdrowotnej . Naczelna
Rada Pielegniarek i Potoznych proponuje dotychczasowe brzmienie punktu 1.4 zastgpié
nowym brzmieniem ,,1.4 Pielegniarka realizujgca swiadczenia w gabinecie zabiegowym
i punkcie szczepien posiadajaca uprawnienia do wykonywania szczepien ochronnych,
zgodnie z wymogami zawartymi w przepisach o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
i chordb zakaznych u ludzi." W ocenie Naczelnej Rady Pielggniarek

i Poloznych takie rozwigzanie jest niezbedne dla uregulowania przekazania $rodkow
finansowych na wzrost wynagrodzenia pielegniarek zatrudnionych w praktykach lekarzy poz.
Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych wielokrotnie wnosita o uregulowanie kwestii
zatrudnienia pielggniarek
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w gabinecie zabiegowym i punkcie szczepien lekarza poz. i nadanie im statusu prawnego
w systemie podstawowej opieki zdrowotne;.

Z powazaniem:

Wiceprezes NRPiP
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W zwigzku z ogloszeniem Zarzadzenia Nr 50 Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 27
czerwca 2016r. w sprawie warunkéw zawarcia i realizacji umow o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, w ktérym zawarty jest wzrost finansowania
Swiadczen lekarza POZ dla populacji w grupach wiekowych 40-65rz i powyzej 65lat, uprzejmie
przypominam, ze w uzasadnieniu projektu cyt. zarzadzenia powyzszy wzrost podyktowany byt min.
potrzebg zabezpieczenia $rodkéw na wzrost wynagrodzen pielegniarek i pofoznych
zatrudnionych w praktykach lekarskich od 1 wrze$nia 2016r.

Uprzejmie proszg o rozpowszechnienie tej informacji wéréd pielggniarek i potoznych zatrudnionych
w gabinetach zabiegowych i punktach szczepien praktyk lekarzy POZ.

W zalgczeniu przesylam pismo skierowane do Prezesa NFZ dotyczace opiniowania projektu
cytowanego zarzgdzenia, przedstawione i przyjete w trakcie posiedzenia NRPiP w dniu 23 czerwea
2016r.
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